Wymagania
1. Status studenta archeologii 
2. Odporność na trudne warunki pogodowe (praca w dużym nasłonecznieniu) i dobry stan zdrowia umożliwiający pokonywanie dużych dystansów pieszo

3. Znajomość podstaw prowadzenia dokumentacji archeologicznej 

4. Wysoka średnia ocen ze studiów
5. Komunikatywność, umiejętność pracy w zespole, pracowitość, odpowiedzialność za powierzone zadania 
6. Dobra znajomość języka angielskiego
7. Zainteresowanie archeologią zachodniej części basenu Morza Śródziemnego  

8. Dodatkowym atutem będzie znajomość języka hiszpańskiego

Opis zadań

1. Udział w archeologicznych badaniach powierzchniowych na terenie Hiszpanii latem 2026 r.

2. Prowadzenie dokumentacji archeologicznej

3. Pomoc w analizach specjalistycznych w warunkach polowych 
4. Wprowadzanie informacji do bazy danych 

Warunki zatrudnienia

Stypendium naukowe Narodowego Centrum Nauki wynosi  2000 zł. Projekt pokrywa koszty zakwaterowania, wyżywienia i transportu do miejsca pracy. Czas pracy wynosi około jednego miesiąca na przełomie lipca i sierpnia bieżącego roku. Praca będzie realizowana w zespole polsko-hiszpańskim na terenie Estremadury.
Dodatkowe informacje

Wymagane dokumenty (jeden plik PDF):

1. Zaświadczenie potwierdzające status studenta archeologii

2. Życiorys zawierający informacje o dotychczasowych osiągnięciach naukowych i wyróżnieniach (wykształcenie, publikacje, staże, nagrody, warsztaty, szkolenia, wystąpienia konferencyjne, stypendia, udział w pracach archeologicznych i projektach badawczych, działalność w kole naukowym i innych organizacjach społecznych i naukowych, znajomość języków obcych) 

3. List motywacyjny kierowany do Komisji Konkursowej określający zainteresowania badawcze oraz kompetencje do realizacji zadań w projekcie NCN pt. „Archeologia peryferii kultury tartezyjskiej: dynamika osadnictwa i przemiany społeczno-technologiczne między późnym okresem epoki brązu a wczesnym okresem epoki żelaza w dolinie Bonhabal i Harnina”.

4. Podpisane (data, miejscowość) oświadczenie o treści: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, z siedzibą przy ul. Wieniawskiego 1, 61-712 Poznań w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz wybrania stypendysty. Zostałem poinformowany o moich prawach i obowiązkach. Przyjmuję do wiadomości, iż podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne”.
Kontakt: dr Michał Krueger, Wydział Archeologii UAM, ul. Uniwersytetu Poznańskiego 7, 61-614 Poznań
Wnioski o przyznanie stypendium naukowego NCN proszę kierować na adres: krueger@amu.edu.pl do dnia 31 maja 2026 roku (za potwierdzeniem odbioru). Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi do dnia 30 czerwca 2026 roku. W temacie wiadomości proszę wpisać: „Wniosek o przyznanie stypendium NCN w projekcie OPUS 29”. Warunki konkursu określa „Regulamin przyznawania stypendiów naukowych w projektach badawczych finansowanych ze środków Narodowego Centrum Nauki”.

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu informuje:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu z siedzibą przy ul. Wieniawskiego 1, 61-712 Poznań;

2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych nadzorującego prawidłowość przetwarzania danych osobowych, z którym można skontaktować się za pośrednictwem adresu e-mail: iod@amu.edu.pl;

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu: przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz wybrania stypendysty;

4. Podane dane będą przetwarzane na podstawie wyrażonej przez Panią/Pana zgody na przetwarzanie danych osobowych;

5. Dane nie będą udostępniane podmiotom zewnętrznym za wyjątkiem podmiotów upoważnionych na podstawie przepisów prawa;

6. Dane przechowywane będą przez okres 6 miesięcy po zakończeniu rekrutacji;

7. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz z zastrzeżeniem przepisów prawa, prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie;

8. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.

9. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych na etapie rekrutacji jest dobrowolne, jednak w przypadku ich niepodania nie będzie mogła Pani/Pan uczestniczyć w postępowaniu rekrutacyjnym.
